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EXENTA N° /

MAT.: DECLARA DESIERTO CONCURSD PARA PROVEER
PLAZAS DE REUBICACION DE LOS PROFESIONALES
FUNCIONARIOS INGRESADOS EN ETAPA DE DESTINACION Y
FORMACION DE CONFORMIDAD AL ART. N 8 LEY N™ 19.464
DEL MIMNISTERIZ DE SALUD A NIVEL NACIOMNAL EFECTUADO
FOR EL SERVICIO DE SALUD METROFOLITANG CENTRAL,

sanTiaco, 12 DIC. 2016

VISTOS: Lo dispuesto en los arficulos 4° v 8° del DF.L N° 1,
de 2005, del Ministerio de Salud, que fija el texto refundideo, coordinadao vy sistematizado del Decreto Ley
MP2763, de 1979, v de las leyes N® 18.933 v NY18.449; en el arficulo 9° del DFL N°1/19.653, de 2000, que
fija el texto refundido, coordinado v sistematizado de la ley N® 18.575, Ley Crgdanica Constitucional de
Bases Generales de la Administracién del Estado; en la ley N® 19.880 que establece Bases de los
Procedimientos Admiristrativos que rigen los Actos de los Organos de la Adminisiracion del Estado; en
g ley NP 19.444, que establece normas para profesionales funcionarios gue indica de los Servicios de
Salud y modifica la ley N° 15.074; en la ley 20.261, que crea Examen Unico Nacicnal de Conocimientos
de Medicing, incorporg cargos que indica gl Sistema de Alta Direccidn Poklica v modifica la ley NT
19.444; en el Decreto Supremao N® 788/2000, del Ministerio de Salud, gue Aprueba el Reglaomenlo sobre
Ambito de Aplicacién, Dotaciones v Plantas Profesionales Funcionarios afectos a la ley N° 19.664, el
Decreto Supremao MNY184, de 02 de diciembre 2014, que designa Director de Servicio a D, Jorge Marlinez
Jimenez, del Ministerio de Salud v en o Resolucion MN°1.400, de 2008, de la Contraloria General de o
Replblica v Resolucidn Bxenta SSMOC N® 1387 de 2015,

CONSIDERANDO:

1° Gue, ol Ministerio de Salud le compete gjercer la funcian
que coresponde al Estado de garantizar el libre & igualitario acceso a las acciones de promocion,
proteccidn y recuperacion de la salud y de rehabilitacion de la persona enferma; asi como coordinar,
controlar v, cuando comresponda, ejecutar tales acciones.

2¢ Que, en este ambito, el Ministerico de salud a fraves del
Departamento de Formacion, Perfeccionamiento v Educaocién Confinua, Divisién de Gestion vy
Desarrollo de las Persconas de la Subsecretario de Redes Asistenciales, ha desormoliade el Plan de
Gobiemo de Ingreso, Formacian y Retencidn de los Profesicnaoles Médicos v Cdontdlogos en el Sector
pUblico, permitiendo a través de esta forma, orentar el proceso de reubicacion de los médicos v
odontdlaogos en Etapa de destinacién v Formacion{EDF]del sector plblico de salud. Este instructivo
busca afientar &l procesoe de manera uniforme, estandarizada vy transparente garantizando el acceso
igualitaric a las plazas disponibles, a nivel nacional.

3® Que, para los efectos de implementar la politica
indicada, se ha estructurado un instructive que fiene como propdsito enfregar orientaciones para el
proceso de reubicacién, seficlando el punto 5.2.3.1 del Manual de procedimiento Sobre Formacidn de
especialistas Médicos v Odontdlogos, aprobado por resolucion Exenta N° 482 del 2014, el gue oforga
la facultad a los Directivos de los Servicios de Salud, en el supuesto de recibir postulaciones a las plazas
vacantes, la realizacion de concursos de cardcter nacional, con énfasis en la tenitorialidad de casa
Servicio de Salud, cuya implementacion asegura la concursabilidad, en igualdad de condiciones,
para todos{as) los profesionales en esta efapa, o fravés de procedimientos objetivos, 1écnicos, de facil
comprobacidn e imparcialidad v, dirigida dicha oferta, a profesionales que actuaimente se
encuentran en la Ftapa de destinacién y Formacion, mediante el proceso de seleccién nacional a gue
se refiers el articulo 8 de la ley N® 19.464.

4° Que, de CONFORMIDAD al ART. N® 8 LEY N° 19.664 del

Ministerio de Salud, por medio de la resolucion exenfa N° 2265 del 23.11.2016 del Director del Servicio
de Salud M. Central, que aprobd las bases del citado certamen.
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) o Que, este Servicio de Salud ha convocado al Concurso
para proveer plazas DE REUBICACION DE LOS5 PROFESIONALES FUNCIONARIOS INGRESADOS EN ETAPA
DE DESTINACION Y FORMACION

RESOLUCION

1.- DECLARESE, desierto el concurse parda provesr plozas
de reubicacion de los Profesionales Funcionarios ingresados en Elapa de Destinacion v Formacidn, art,
N® & ley N° 19.644 del Ministerio de Salud, proceso de seleccion a nivel nacional efectuado por el
Servicio de Salud Metropolitano Centfral, por la NO ACEPTACION de la plaza, en el Centfro de Salud
"Enfermera Sofia Pincheira” dependiente del Servicio de Salud Metfropolitanc Central, del Unico
postulante &l Sr, Claudio Canivlaf Quezada, Run 14%64583-3, arficulo N 14 decreto n® 788 de 2001, en
sus arficulos 172y 14°

2.-PUBLIQUESE la presente Resolucidn en lo pdgina web del
Servicio Salud Metropolitano Central [wwaw ssmc.cl

3.- DEJASE ESTABLECIDO que copia escaneada del presante gcfo
administrative serd distribuido, en el coso de los Servicios de Salud v sus encargados de Formacian, vic
comeo electrdnico.

ANOTESE Y COMUNIQUESE

{
ANOTESE Y C EJMUNFGUEsE

Distribucitn:

« Deporfamento de Formacién, Perfeccionarmiento y Educacion Continua MINSAL
Direccidn S5MC
Subdireccion Medica 55MC
Ssubdireccién Administrativa S5MC
Director Hospital Clinico San Borja Arriardn
Director Hospital de Urgencia Asistencia Publica
Director Hospital el Carmen, Dr. Luis Yalentin Ferradao
Directora de Afencidn Primaria 5580
Dpto. Juridico S5MC
Dpto. de Auditoria S5MC
Dpto. de Gestidn y Desarrolle de Personas 35MC
Dpto. de Capacitacién y Formacion S5MC
Integrantes de Comisién de Evaluacidn 55MC
Oficina de Partes 353MC



