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SUBDIRECCION GESTION Y DESARROLLO DE LAS PERSONAS

BIENESTAR INFORMA N°01
PREMIO MEJOR PUNTAJE PTU 2021

El Consejo Administrativo del Dpto. de Bienestar y Calidad
de Vida tiene el agrado de comunicar a todos sus afiliados que ha acordado
distinguir a 19 cargas familiares reconocidas con los mejores puntajes de la PTU
que hubiesen obtenido un alto puntaje al rendir la Prueba de Transicion
Universitaria, durante el afio 2021, el cual consiste en un estimulo de $200.000 a
los mas altos puntajes postulados. Solo se otorgara un premio por grupo familiar
y por una sola vez.

93101/2022

REQUISITOS

» Ser funcionario afiliado, o hijo carga familiar reconocida, ya sean activos o
Jubitados, con tres meses minimos de afiliacion y con aportes al dia.

¢ Haber obtenido minimeo 700 puntos en una 0 mas materias rendidas.

+ Haber egresado de Ensenanza Media y rendido PTU el afo 2021.

DOCUMENTOS

¢ Solicitud del beneficio
« Documento oficial original otorgado por el Departamento de Evaluacion,
Medicién y Registro Educacional DEMRE, donde se certifique el Puntaje.

FECHA DE POSTULACION : Desde el 11 al 14 de Enero de 2022

Las personas interesadas en postular deberan hacerlo en
las Unidadeg, de Bienestar de la Red: Hospital CIi ico San Borja Arriaran,
Hospital d¢ /Urgencia Asistencia Publica, Djreccig r)\de Atencion Primaria,
Direccion d§/Servicio, Hospital el Carmen, S 7 en }pazo informado.
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DISTRIBUCION
Direccion SSMC
Subdireccion Gestion Asistencial SSMC

Dpto. de Gestion Integrada de Redes Asistenciales DEGIRED SSMC

Dpto. Gestién de la Informacién

Programa de Recuperacidn y Atencidn Integral en Salud PRAI
Comité Etico Cientifico SSMC

Dpto. de Relaciones Publicas y Comunicaciones 5.5.M.C.
Dpto. de Asesoria Juridica 5.5.M.C.

Dpto. de Auditoria $.S.M.C.

Unidad Decomisos S.5.M.C.

Dpto. Relaciones |_aboraies 5.5.M.C.

Subdireccién de Recursos Fisicos y Financieros SSMC
Subdireccién de Gestion y Desarrollo de las Personas S.5.M.C.
Dpto. Gestion y Desarrollo de Personas S.5.M.C.

Dpto. de Finanzas SSMC

Dpto. de Recursos Fisicos SSMC

Dpto. de Tecnologias de ia Informacion y Comunicaciones SSMC
Dpto. de Operaciones y Logistica SSMC

Dpto. de Capacitacion y Formacion SSMC

Unidad de Salud del Trabajador SSMC

Unidad de Personal SSMC

Presidente APRUS Direccién S.5.M.C.

Asociacion de Profesionales y No Profesionales del $.5.M.C
Presidente ASOFUN Direccion S.3.M.C.

Asociacion Gremial AFUSA 5.5.M.C.

Direccion Hospital Clinico San Borja Arriaran
Subdireccion Médica H.C.S.B.A,

Subdireccion Administrativa H.C.S.B.A.

Jefe Dpto. Gestion de las Personas H.C.S.B.A.
Encargada Unidad Local Bienestar H.C.S.B.A.
Presidente APRUS H.C.S.B.A.

Presidente FENTESS H.C.S.B.A,

Presidente FENATS H.C.S.B.A.

Asociacion de Funcionarios N°1 H.C.S.B.A.
Presidente ASENF H.C.S.B.A,

Director de Atencion Primaria

Subdireccidén Adminisirativa D.A.P.
Subdireccion Médica D.A.P.

Dpio. Gestion de las Personas D.A.P.
Encargado Unidad Local Bienestar D.A.P
Presidente APRUS D.A.P.

Presidente FENTESS D.A.P.

Presidente FENATS D.A.P.

Director Cesfam Maipu

Coordinador Administrativo Cesfam Maipu
Directora Jardin infantil y Centro Escolar Cesfam Maipu
Director Cesfam N° 1

Coordinador Administrativo Cesfam N.° 1
Director Cesfam N.° 5

Coordinador Administrativo Cesfam N.° 5
Director Cesfam Norman Voullieme
Coordinador Administrativo Cesfam Voullieme
Director Cesfam Lo Valledor

Coordinador Administrativo Cesfam Lo Valledor
Director Cesfam Dr. Ahues

Coordinador Administrativo Cesfam Dr. Ahues
Director Cesfam Padre Vicente Irarrazabal
Coordinador Administrativo Cesfam Padre Vicente Irarrazabal
Director Cesfam San José de Chuchunce
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Coordinador Administrativo Cesfam Chuchunco
Director Cesfam Ana Maria Juricic

Coordinador Administrativo Cesfam Ana Maria Juricic
Director Cesfam Sofia Pincheira

Coordinador Administrativo Cesfam Sofia Pincheira

Direccion Hospital de Urgencia Asistencia Publica
Subdireccion Médica H.U A P.

Subdireccion Administrativa H.U.A.P.

Dpto. Gestidn de las Personas H.U.A.P.

Encargado Unidad Local Bienestar H.U.AP.

Presidente APRUS H.U.A.P.

Presidente FENATS H.U.A.P.

Asociacion de Auxiliares H.U.A.P.

Asociacion de Administrativos H.U.A.P.

Asociacion Médicos Asistencia Pablica

Asociacion de Técnicos Paramédicos y otros funcionarios H.U.A.P.
Directora Sala Cuna, Jardin Infantil y Centro Escolar H.U.A.P.

Director Hospital El Carmen "Dr. Luis Valentin Ferrada”
Subdireceion Médica HEC

Subdireccion Administrativo HEC

Jefe Gestion de las Personas HEC

Encargada Unidad Local Bienestar HEC

Director SAMU

Subdireccion Medica SAMU

Subdireccién Administrativa SAMU

Jefe Dpto. Gestion de las Personas SAMU
Encargada Unidad Local Bienestar SAMU

Integrantes Consejo Administrativo de Bienestar SSMC

Representante Afiliado Titular D.A.P. Sra. Veronica Thielemann Rojas
Representantes Afiliados Titular H.C.S.B.A. Sra. Irma Catalan Sepulveda
Representante Fenats Titular, H.C.S.B.A. Sr. Ariel Herrera

Representante Fenats Suplente, H.C.S.B.A. Juan Farfan Gonzalez
Representante Afiliado Suplente H.U.A.P. Sra. Margarita Inzunza Gajardo
Representante Afiliado Suplente H.E.C. Sra. Paulina Cortes Salinas

Dpto. de Bienestar y Calidad de Vida S.5.M.C.

Oficina de Partes
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