BIENESTAR INFORMA N° 09

o PREMIO EXCELENCIA ACADEMICA ANO 2022

DPTC, BENESTAR ¥ CALIDAD DE VIDA
11110/2022

El Consejo Administrativo del Departamento de Calidad de Vida Laboral
tiene el agrado de comunicar a todos sus afiliados(as) que ha acordado continuar otorgando el
Premioc de reconocimiento a la Excelencia Académica, el que consiste en un estimulo de
$200.000.-

Dicho beneficio tiene como objetivo, premiar la excelencia académica de
21 hijos(as) cargas familiares reconocidas de afiliados(as), que egresen del 4° afio de
Ensefianza Media en algin establecimiento educacional reconocido por el Estado.

REQUISITOS

Ser hijo(a) carga familiar de un funcionario(a) afiliado(a) con a lo menos 3 meses de afiliacion al
Servicio de Bienestar, con sus aportes al dia.

Haber sido alumno regular de 4° afio de Ensefanza Media durante 2022, y haber egresado en el
mismo afo.

Tener como minimo promedio 6.0 en concentraciéon de notas 1° a 4° afic de Ensefianza Media,
con aproximacion para desempates.

DOCUMENTOS

Solicitud de Beneficio

Certificado concentracién de notas 1° a 4° afio de Ensefianza Media firmado por la autoridad del
establecimiento educacional. Se aceptaran fotocopias visadas por Asistentes Sociales de
Unidades de Bienestar de los establecimientos de la Red, o con cédigo de barra validado.

Los postulantes deberan enviar sus antecedentes a través de las Unidades de Bienestar locales
de la Red de Salud.

Recepcion
Difusién de postulacién en
Unidades Locales

Entrega

de resuftados Fecha de pago

21 de Del 01 al 15 de 23 de Diciembre Del 23 al 27 de
Noviembre Diciembre del 2022 2022 Diciembre 2022

Saluda Cordialmente a ustedes,

SR. RAFAEL GARCIA JIMENEZ SR. - 7] RA
SD. (S) GESTION Y RESARROLLO DE PERSONAS JEFE DPTO. E VIDA LABORAL
Y PRESIDENTE CONSEJO ADMINSTRATIVO SSMC SECRETARIO C ) APMINISTRATIVO SSMC

- Egfay bem
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DISTRIBUCION

Direccién SSMC

Subdireccién Gestion Asistencial SSMC

Dpto. de Gestion Integrada de Redes Asistenciales DEGIRED SSMC
Dpto. Gestion de la Informacién

Programa de Recuperacion y Atencidn [ntegral en Salud PRAIL
Comité Etico Cientifico SSMC

Dpto. de Relaciones Publicas y Comunicaciones S.5.M.C.
Dpto. de Asesoria Juridica 5.5.M.C.

Dpto. de Auditorfa S.S.M.C.

Unidad Decomisos S.5.M.C.

Dpto. Relaciones Laborales 5.5.M.C.

Subdireccion de Recursos Fisicos y Financieros SSMC
Subdireccion de Gestién y Desarrollo de las Personas S.5.M.C.
Dpto. Gestion y Desarrollo de Personas S.5.M.C.

Dpto. de Finanzas SSMC

Dpto. de Recursos Fisicos SSMC

Dpto. de Tecnologias de la Informacién y Comunicaciones SSMC
Dpto. de Operaciones y Logistica SSMC

Dpto. de Capacitacion y Formacién SSMC

Unidad de Salud del Trabajador SSMC

Unidad de Personal SSMC

Presidente APRUS Direccidon 5.5.M.C.

Asaciacion de Profesionales y No Profesionales del 5.5.M.C
Presidente ASOFUN Direccion S.S.M.C.

Asociacion Gremial AFUSA S.S.M.C.

Direccion Hospital Clinico San Borja Arriaran
Subdireccion Médica H.C.S.B.A.

Subdireccion Administrativa H.C.S.B.A.

Jefe Dpto. Gestién de las Personas H.C.S.B.A.
Encargada Unidad Local Bienestar H.C.5.B.A.
Presidente APRUS H.C.S.B A.

Presidente FENTESS H.C.S.B.A.

Presidente FENATS H.C.S.B.A.

Asociacion de Funcionarios N°1 H.C.5.B.A.
Presidente ASENF H.C.S.B.A.

Director de Atencién Primaria

Subdireccion Administrativa D.A.P.

Subdireccion Médica D.A.P.

Dpto. Gestion de las Personas D.A.P.

Encargado Unidad Local Bienestar D.A.P

Presidente APRUS D.AP.

Presidente FENTESS D.AP.

Presidente FENATS D.AP.

Director Cesfam Maipd

Coordinador Administrativo Cesfam Maipu

Directora Jardin Infantil y Centre Escolar Cesfam MaipQ
Director Cesfam N° 1

Coordinador Administrativo Cesfam N.? 1

Director Cesfam N.° 5

Coordinador Administrativo Cesfam N.% 5

Director Cesfam Norman Voullieme

Coordinador Administrativo Cesfam Voullieme
Director Cesfam Lo Valledor

Coordinador Administrativo Cesfam Lo Valledor
Director Cesfam Dr. Ahues

Coordinador Administrativo Cesfam Dr. Ahues
Director Cesfam Padre Vicente Irarrazabal
Coordinador Administrativo Cesfam Padre Vicente Irarrazabal
Director Cesfam San José de Chuchunco
Coordinador Administrative Cesfam Chuchunco
Director Cesfam Ana Maria Juricic

Coordinador Administrativo Cesfam Ana Maria Juricic
Director Cesfam Sofia Pincheira

Coordinador Administrative Cesfam Sofia Pincheira

Direccién Hospital de Urgencia Asistencia Publica
Subdireccién Médica H.U.A.P.
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Subdireccién Administrativa H.U.A.P.

Dpto. Gestion de las Personas H.U.AP.

Encargado Unidad Local Bienestar H.U.A.P.

Presidente APRUS H.U.AP.

Presidente FENATS H.U.AP.

Asociacidn de Auxiliares H.U.AP.

Asociacion de Administrativos HU.A.P.

Asociacion Médicos Asistencia Plblica

Asociacion de Técnicos Paramédicos y otros funcionarios H.U.A.P.
Directora Sala Cuna, Jardin Infantil y Centro Escolar H.U.A.P.

Director Hospital El Carmen “Dr. Luis Valentin Ferrada”
Subdireccién Médica HEC

Subdireccidn Administrativo HEC

Jefe Gestién de las Personas HEC

Encargada Unidad Local Bienestar HEC

Director SAMU

Subdireccion Medica SAMU

Subdireccion Administrativa SAMU

Jefe Dpto. Gestion de las Personas SAMU
Encargada Unidad Local Bienestar SAMU

Integrantes Consejo Administrativo de Bienestar SSMC

Representante Afiliado Titular D.A.P. Sra. Verdnica Thielemann Rojas
Representantes Afiliados Titular H.C.S.B.A. Sra. Irma Catalén Sepliveda
Representante Fenats Titular, H.C.S5.B.A. Sr. Ariel Herrera
Representante Fenats Suplente, H.C.S.B.A. Juan Farfan Gonzalez
Representante Afiliado Suplente H.U.A.P. Sra. Margarita Inzunza Gajardo
Representante Afiliado Supfente H.E.C. Sra. Paulina Cortes Salinas

Dpto. de Bienestar y Calidad de Vida S.5.M.C.

Oficina de Partes

a - Epfuy bren
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