Central
Raghdn Matropolitans

Ministerio de
Salud

SUBDIRECCION DE GESTION Y DESARROLLO DE PERSONAS
DEPARTAMENTO DE GESTION DE PERSONAS

REF: ACREDITASE A LOS/AS PROFESIONALES
FUNCIONARIOS/AS QUE SE INDICAN, POR
EFECTO DEL PROCESO DE ACREDITACION LEY
19.664 ANO 2022.

AW

1737 |
RESOLUCION EXENTANS __~~ ~~ /

SANTIAGO 300IC 021

VISTOS: Estos antecedentes, y lo dispuesto en tos
articulos 162 al 222 y 32° de la Ley N2 19.664 de 2000; en el Decreto Supremo N2 128 de 2004, del
Ministerio de Salud, que aprueba reglamento sobre Sistema de Acreditacién de los Profesionales
Funcionarios; en las facultades que me confiere el D.F.L. N2 1 de 2005 del Ministerio de Salud, que
fija texto refundido, coordinado y sistematizado del Decreto Ley N°2.763, de 1979; en el Decreto
Supremo N° 140 de 2004, y en el Decreto Exento 56 de 2022, ambos del del Ministerio de Salud; en |a
Resolucién Exenta N° 391 de 2022, del Ministerio de Salud, que fija los cupos financieros para el pago
de la Asignacion de Experiencia Calificada de los niveles ll y I de la Etapa de Planta Superior a que se
refiere la ley N° 19.664; en la Resolucidn Exenta N°459 de 2022, que aprueba las Bases Generales del
Proceso de Acreditacion de Ia Ley 19.664 para el bienio 2021 y 2022; la Resolucién Exenta N° 1182
de 2022 que modificd las bases del proceso de acreditacidn; la Resolucidn Exenta N°1213 de 2022
gue llama a presentar los antecedentes a los profesionales funcionarios al Proceso de Acreditacion
de la lLey 19.664 para el afic 2022; y en la Resclucion N2 & de 2019, de la Contraloria General dg ia
Replblica, y en las demds normativas aplicables, dicto la siguiente:

CONSIDERANDO:

1. Que, la Resolucién Exenta N°459, de 11 de abril
de 2022, de este Servicio de Salud, aprobé las bases, el cronograma vy los formularios del Sistema de
Acreditacion de los/as profesionales funcionarios/as de los Niveles | y Hl de la Etapa de Planta
Superior, regidos por la Ley N°19.664 que pertenecen a los establecimientos dependientes de!
Servicio de Salud Metropolitano Central para el proceso 2022.

2. Que, la Resolucion Exenta N°1213 de 2022, de
este Servicio de Salud, llamé a presentar los antecedentes para el Proceso de Acreditacion 2022, a
los/las profesionales funcionarios/as contratados/as por la Ley N°19.664 en el Servicio de Salud
Metropolitano Central.

3. Que, la Resolucion Exenta N° 1245 de 2022,
complementa la Resolucién Exenta N° 1213/2022.

4, Que, la Resolucion Exenta N°1182 de 2022, de
este Servicio de Salud, modificé Ia Resolucién N° 459 de 2022,

5. Que, en el Ordinario N°1084 de 23 de
noviembre de 2022 de este Servicio de Salud, se informé los resultados Preliminares del Proceso de
Acreditacion 2022, en donde se instruyd a los Establecimientos del Servicio de Salud Metropolitano
Central, notificar a los/as profesionales funcionarios/as, con la finalidad de que cuenten con toda la
informacién necesaria sobre los resuitados del proceso, y en caso de apelacién de dichos resultados
ante el Director del Servicio de Salud.



6. Que, en Ord. N°1182 de 21 de diciembre de
2022 de este Servicio de Salud, se informé los resultados definitivos del Proceso de Acreditacién
2022, en donde se instruyd a los establecimientos del Servicio de Salud Metropolitano Central,
notificar a los/as profesionales funcionarios/as, con fa finalidad de que cuenten con toda la
informacién necesaria sobre los resultados del proceso.

7. Que, de acuerdo con la Resolucion Exenta N°
1656 de 27 de diciembre de 2022, se han sancionado los resultados definitivos que obtuvieron en
este proceso los profesionales funcionarios de los niveles t y Il de la Etapa de Planta Superior del
Servicio de Salud Metropolitano Central.

RESUELVO:

1. DEJESE CONSTANCIA que se han aprobado las
actas del Proceso de Acreditacién de la Ley N°19.664 del afio 2022 y, que se han sancionado los
resultados definitivos gue obtuvieron en este proceso los profesionales funcionarios de los niveles |
y |l de la Etapa de Planta Superior de! Servicio de Salud Metropolitano Central, mediante la
Resolucién Exenta N° 1656 del 27 de diciembre de 2022.

2. ESTABLECESE que los cupos financieros para
aquellos profesionales funcionarios regidos por la Ley N°19.664, acreditados durante el proceso
2022, accederdn al nivel inmediatamente siguiente de la Etapa de Planta Superior, a contar del 01
de enero de 2023, de acuerdo con la Resolucién que emita el Ministeric de Salud con los cupos
financieros.

3, ACREDITASE a los médicos cirujanos, titulares y
contratados que aprobaron el Proceso de Acreditacién obligatoria y por Excelencia del afio 2022 del
Nivel | y que, por lo tanto, acceden al Nivel Il de la Etapa de Planta Superior, a contar de la fecha
sefialada en el numeral 2, y que son los que se identifican a continuacion:

: | EXPERIENCIA
N°| NOMBREPROFESIONAL | RUT |DV| ESTABLEC. | HRS. |NIEL| " STT0-)
PARRA CORDERD MAURC p
1] o 9053833 | 0 | HCSBA. | 11 " 82%
2 ShRUCES ROIMERORAELE 12766666 | 0 H.E.C. 22 Il 82%
1LICH
BLU FERNANDEZ MARIA o
cl ety 13657070| 6 | HEC. | 2222 | 82%
LUENGO JARA INGRID
4|t 12969178 | 6 | H.EC a | o 82%
RENEDO DE LA HOZ ]
i faescesg 8516146 | 6 | HCSBA. | 22-11 | 1l 82%
g | CORTEZPARRAFABIOLA | 1oneecs | 5 | HeSBA | 22 ! 82%
CECILIA
ARIAS WILLIAMSON
7 A 100068411 9 | DAP. | 2222 | 82%
BENAVIDES TAPIA ]
3 Enrodioda 12020451 | 3 | HEC. an | 82%
MIGUEL WEDELES o,
9 | AOLiun 14481385 | 5 | H.CSBA | 22 " 82%
KARMELIC SERRANO
..... I 82%
10| iRiSTIAN FRANCISCO | 7881516 | K| HCSBA. | 11 :
PEREZ VACA KATTIA
AP, | 1122 82%
ijjet s 14758664 | 7 | DAP i %
PENALOZA VALDIVIA
AP, 44 ] 82%
. FRANCISCO JAVIER 13777689 | 8 B




EXPERIENCIA

ANDRES

N°| NOMBREPROFESIONAL | RUT |DV| ESTABLEC. | HRS. |NIVEL| B )
MENDIZABAL RODRIGUEZ
CSsBA |11 I 82%
Y bty 14636488 | 8 | H.CS ;
14 | COFRE FIGUEROAXIMENA | 1o 1oaal 5 | HesBA. | 1211 | 1t 82%
ORIETA
LARRAIN VALENZUELA
EC. I 829
15 e At 8113864 | 8 | HEC 33 2%
SAEZ GONZALEZ MARCO
EC. 22 I 82%
16| Eo 50 7330767 | 8 | HEC
GUTIERREZ FIGUEROA
EC. ] 829
17 | e g 13421244 | 6 | HEC 1122 | 1l %
AVILA ALULEMA BELLITA o
1 Aot 14756416 | 3 | DAP. | 2222 | 82%
CUENCA PESANTEZ MARIO
AP. 4 I 9
19| - cne 14658529 | 9 . D.AP 4 82%
20 | JURADOMENDOZAANDY 115100551 5 | HEC 22 I 82%
DAVID
GARZON CARDOZO .
21| SRR 14547395 | 0 | HCSBA | 22 I 82%
OBAID VITAR EMILIO ]
0B, it 5545776 | K | H.EC. 22 I 82%
23 | HERING ROJASEDUARDO | 1o0nso0e | 2 | ncsBa | 11 i 82%

identifica a continuacion:

4, ACREDITASE al

médico cirujano, titular,
aprobé el Proceso de Acreditacidn Obligatoria del afio 2022 del Nivel il y que, por lo tanto, accede al
Nivel 1l de la Etapa de Planta Superior, a contar de la fecha sefialada en el numeral 2, y que se

Nn

NOMBRE PROFESIONAL

RUT

DV

ESTABLEC.

HRS.

NIVEL

EXPERIENCIA
CALIFICADA

ESPINOZA GAMBOA
ANIBAL ANDRES

7066985

H.C.5.B.A.

11-11

102%

5. ACREDITASE a los Cirujanos Dentistas Titulares y
Contratados gue aprobaron el Proceso de Acreditacién Obligatoria y por Excelencia del afio 2022
del Nivel 1 y que, por lo tanto, acceden al Nivel Il de la Etapa de Planta Superior, a contar de la fecha

sefialada en el numeral 2, y que son los gue se identifican a continuacidn:

% EXPERIENCIA
N°! NOMBRE PROFESIONAL RUT DV | ESTABLEC. HRS. | NIVEL CALIFICADA
ACEVEDO BENAVIDES o
1 JUAN PABLO 13468432 | 8 | H.CS.B.A. 22 11 82%
VERGARA MENGUAL N
2 CAROLINA VONNE 13271864 4 H.E.C. 22 ! 82%
NAVARRETE RIOS JULIAN
3 £DUARDO 13352094 | 5 | H.CS.BA. 22-22 Il 82%
4 | PAREJA TOBAR PAMELA 8006506 | K D.AP. 44 i 82%
HERNANDEZ VALENCIA
.E.C. 29
5 MARCELO EDUARDO 8684664 | O H.E.C 33 Il 82%
6 | DIAZ MUNQZ ALEJANDRO | 7846209 | 4 | H.CS.B.A. 11 [l 82%




6. ACREDITASE a la quimica farmacéutica titular
que, aprobé el Proceso de Acreditacién el afio 2022 del Nive! | y que, por lo tanto, accede al Nivel It
de la Etapa de Planta Superior, a contar de la fecha sefialada en el numeral 2:

; _ . ‘ EXPERIENCIA

N°| NOMBRE PROFESIONAL RUT |DV| ESTABLEC. | HRS. |NIVEL| o'
SANHUEZA CID CECILIA DEL .

e 10069594 | 4 HUAP 44 I 82%

7. IMPUTESE EL PAGO correspondiente al item 21-01-
001-031-01 del clasificador presupuestario.

ANOTESE COMUNIQUESE Y REGISTRESE

T

'J5RGE WILHELM DEL VILLAR
DIRECTOR(S)
SERVICIO DE SALUD METROPOLITANO CENTRAL

TRANCRITO FIELMENTE

MINISTRO DE FE e
GL /E%A@;éa// i ._ )

Ord. Int. 433 /28.12.2022.

Distribucién:
Direccion SSMC.
Direccidén DAP,
Direccidn HCSBA.
Direccion HUAP.
Direccidn HEC.
Subdireccidn de Gestion Asistencial SSMC.
Subdireccién Médica DAP.
Subdireccién Médica HCSBA.
Subdireccién Medica HUAP.
Subdireccion Médica HEC.
Subdireccidn de Gestidn y Desarrollo de Personas SSMC.
Subdireccion de Gestién y Desarrollo de Personas DAP.
Subdireccién de Gestién y Desarrollo de Personas HCSBA.
Subdireccién de Gestién y Desarrollo de Personas HUAP.
Departamento de Gestién y Desarrollo de Personas HEC,
Departamento de Gestidn de Personas SSMC.
Unidad de Personal y remuneraciones SSMC.
Oficina de Partes SSMC.




Servicio de

Salud
. Metropokitano
Central

fngrn Mctrepalitics

Ministerio de
Satud

SUBDIRECCION DE GESTION Y DESARROLLO DE PERSONAS
DEPARTAMENTO DE GESTION DE PERSONAS

W A A e e —_——————————

REF: SANCIONA LOS RESULTADOS DEFINITIVOS DE
LOS/AS PROFESIONALES FUNCIONARIOS/AS DE
LOS NIVELES | Y Il DE LA ETAPA DE PLANTA
SUPERIOR, REGIDOS POR LA N° LEY 19.664,

PROCESO 2022.
1656
RESOLUCIONEXENTANe _  /
27 DR
SANTIAGO

VISTOS: Estos antecedentes, y lo dispuesto en los
articulos 162 al 222 y 32° de la Ley N@ 19.664 de 2000; en el Decreto Supremo N 128 de 2004, del
Ministerio de Salud, que aprueba reglamento sobre Sistema de Acreditacion de los Profesionales
Funcionarios; en las facultades que me confiere el D.F.L. N¢ 1 de 2005 del Ministerio de Salud, que
fija texto refundido, coordinado y sistematizado del Decreto Ley N°2.763, de 1979; en el Decreto
Supremo N° 140 de 2004, y en el Decreto Exento 56 de 2022, ambos del del Ministerio de Salud; en la
Resolucién Exenta N° 391 de 2022, del Ministerio de Salud, que fija los cupos financieros para el pago
de la Asignacion de Experiencia Calificada de los niveles It y Ili de la Etapa de Planta Superior a que se
refiere la ley N° 19.664; en la Resolucién Exenta N°459 de 2022, que aprueba las Bases Generales del
Proceso de Acreditacion de la Ley 19.664 para el bienio 2021y 2022 y la Resolucion Exenta N° 1182
de 2022 que modificé las bases del proceso de acreditacién; la Resolucién Exenta N°1213 de 2022
que llama a presentar los antecedentes a los profesionales funcionarios al Proceso de Acreditacién
de la Ley 19.664 para el afio 2022; y en la Resolucién N2 6 de 20189, de la Contraloria General de la
Repuiblica, y en las demds normativas aplicables, dicto la siguiente:

CONSIDERANDO:

1. Que, la Resolucién Exenta N°459, de 11 de abril
de 2022, de este Servicio de Salud, aprobé las bases, el cronogramay los formularios del Sistema de
Acreditacién de los/as profesionales funcionarios/as de los Niveles | y Il de la Etapa de Planta
Superior, regidos por la Ley N°19.664 que pertenecen a los establecimientos dependientes del
Servicio de Salud Metropolitano Central para el proceso 2021-2022.

2. Que, la Resolucién Exenta N°1182 de 30 de
agosto de 2022, modificd la Resolucion Exenta N°459/2022 que aprobd las bases y los formularios
del Sistema de Acreditacién de los/as profesionales funcionarios/as de los Niveles 1 y If de la Etapa de
planta superior, por el bienio 2021 -2022.

3. Que, la Resolucién Exenta N°12i3 de 31 de
agosto de 2022, llamé a presentar los antecedentes al proceso de acreditacion para los/las
profesionales funcionarios/as de la Ley N°19.664, para el afio 2022 del Servicio de Salud
Metropolitano Central.

4. Que, la Resolucién Exenta N°1245 de 12 de
septiembre de 2022, elimina de la Resolucién Exenta N°1213/2022 losfas profesionales
funcionarios/as regidos por la Ley N°19.664, que no tienen que presentar antecedentes de forma
obligatoria al Proceso de Acreditacion, afio 2022 del Servicio de Salud Metropolitano Central.

5. Que, el Ordinario N°1084 de 23 de noviembre
de 2022, informd los Resultados Preliminares del Proceso de Acreditacion de los/as profesionales
funcionarios/as de la Ley N°19.664 para el proceso 2022.



6. Que, el Ordinario N°1182 de 21 de diciembre de
2022, informd los Resultados finales del Proceso de Acreditacidn de los/as profesionales
funcionarios/as de la Ley N°19.664 para el proceso del afio 2022, lo que previamente fueron
informados por la pagina del Servicio de Salud Metropolitano Central y a las Subdirecciones de
Gestidn y Desarrollo de las Personas por correo electrénico.

RESUELVO:

1.- SANCIONENSE los resultados definitivos que
obtuvieron los/as profesionales funcionarios/as de los niveles | y Il de la Etapa de Planta Superior,
regidos por la ley N2 19.664, pertenecientes a los Establecimientos del Servicio de Salud
Metropolitano Central que, durante el afio 2022, presentaron sus antecedentes para el Proceso de
Acreditacion 2022.

2.- DEJASE ESTABLECIDO que de acuerdo con lo
estipulado en fos D. S N° 128/04 y 17/09, ambos del Ministerio, los/as profesionales funcionarios/as
gue cumplieron con los puntajes minimos de acreditacion sefialados en las bases, se entenderan
acreditados para todos los efectos legales. El orden de la presentacidn de los resultados de
Acreditacion que se presenta a continuacién se hace de acuerdo con lo estipulado en el art. 32° del
D.S. N° 128/04, del Ministerio de Salud, para lo cual, se adjunta ndmina correspondiente segtin lo
dispone el inciso final del citado articulo 32°. Los resultados son los siguientes:

MEDICOS CIRUJANOS TITULARES Y CONTRATADOS DEL NIVEL I:

Los/as profesionales funcionarios/as médicos cirujanos que presentaron sus antecedentes de
forma Obligatoria y por Excelencia y gue cumplieron con los puntajes minimos establecidos en las
bases del proceso, son los siguientes y se muestran segiin puntaje obtenida:

A o 9053833 0 | HCSBA. | 11 [ 927.64
2| CRUCES ROMEROPABLO | 15766666 | 0 | m.EC. 22 i 915.00
3| e Ve MARIA 1657070 6 | HEC | 2222 ; 879.50
4| RAINGRID 2060178 6 | HEC a4 | 869.40
GEE S e S 8516146 | 6 | H.CS.B.A. |  22-11 | 863.20
6| con o PARRATABIOA 113050554 | 5 | HesBA. | 22 ! 858.90
7|Arins WLAANSON  [10006841( 9 | DAP. | 22:22 | 855.94
Bloin e 12020451| 3 | H.EC. 44 | 850.40
9 eanota 14481385 | 5 | HCSBA. | 22 | 846.80
10 zag:‘gfﬁim?g;o 7681516 K | HCSBA. | 11 ! 814.30
11 nggimi'\ KATTIA 114758664 7 | D.AP. | 1122 | 813.44
12 :ﬁ:t%gﬁ:b?gm 13777689 | 8 | D.AP. a4 | 802.70
MENDIZABAL
13 | RODRIGUEZ RAFAEL | 14636488 | 8 | H.C.S.B.A. | 11 797.70
ELOY




e [ 1R 7

14 gﬁ;i;ilgl;?r? ‘12644832 5 H.C.s.é.A. 1.1-1:1; I

15 ﬁ::?g:x::‘:? ZUELA 8113864 8 | H.EC. 33 I 788.20
16 iﬁfoi?gmwz MARCO 73307671 8 H.E.C. 22 | 787.81
17 fﬁ;é?:f;’:ggmm\ 13421244 6 H.E.C. 11-22 ; 749.48
18 S:'l‘g:;gé‘:MA BELLITA | 14756416 3 | D.AP. 22-22 | 704.34
19 :;J::E’AR::ETTEZ 14658529 9 | D.AP. 44 | 697.38
20 LI;R&DS xr: DOZA 21218825 | 5 H.E.C. 22 1 693.90
21 sgzo?‘!:lNc;RDozo 14547395| 0 | H.CS.B.A. 22 ( 690.10
22 ﬁEﬁg;ggR EMILIO 5545776 | K H.E.C. 22 l 678.10
23 2;3':;;;0;:?:)“5 12852705 | 2 | H.C.5.B.A. 11 | 650.33

MEDICOS CIRUJANOS TITULARES Y CONTRATADOS DEL NIVEL fi:

£l Profesional Funcionarios médico cirujano que present6 sus antecedentes de forma Obligatoria,
gue cumplié con los puntajes minimos establecidos en las bases del proceso, es el siguiente, que
se muestra segln el puntaje obtenido:

sl el TOTAL
'HRS. | UNIVEL | PUNTAIE
- f . |ACREDITACION

N | NOVBRE PROFESIONAL

ESPINOZA GAMBOA
..... . 1 783.44
1| ANIBAL ANDRES 7066985 | 4 | H.C.S.B.A 11-11 I




CIRUJANQS DENTISTAS TITULARES Y CONTRATADOS DEL NIVEL i:

Los/as Profesionales Funcionarios/as Cirujanos Dentistas que presentaron sus antecedentes de
forma Obligatoria y Excelencia que cumplieron con los puntajes minimos establecidos en las bases
del proceso, son los siguientes y se muestran segun puntaje obtenido:

1| ACEVEDO BENAVIDES JUAN | 13168439 o | H.CS.BA. 22 | 944.00
PABLO
VERGARA MENGUAL

2| ONNE 13271864 | 4 H.E.C. 2 ! 867.60
NAVARRETE RIOS JULIAN

Y it 13352004 5 |  H.CSBA. 22 | | £38.70

4|PAREJATOBAR PAMELA | 8006506 K D.AP. 44 | 760.70
HERNANDEZ VALENCIA

O EOUARDO 8684664 | 0 H.EC. 33 : 747.10

6| DIAZ MUNOZ ALEIANDRO | 7846209 | 4 |  H.CSB.A. 11 ! 694.80

FARMACEUTICOS O QUIMICOS FARMACEUTICOS TITULARES Y CONTRATA NIVEL i:

La Profesional Funcionaria Quimica Farmacéutica que presentd sus antecedentes de forma
Obligatoria, que cumplié con los puntajes minimos establecidos en las bases del proceso, es la
siguiente: ‘

SANHUEZA CID CECILIA
1 DEL CARMEN 10069594 4 H.U.A.P. 44 | 848.4

2.- DEJASE CONSTANCIA que los/as profesionales
funcionarios/as, titulares y contratados, que presentaron sus antecedentes de forma obligatoria y
que no aprobaron la acreditacién del afio 2022 por no cumplir con los puntajes minimos
requeridos para tal efecto, son los que se indican a continuacién, quienes en todo caso,
mantendran su cargo y el nivel de experiencia calificada en que se encuentran y seran convocados
nuevamente a presentarse obligatoriamente al proceso 2023.

s g | wanr. | 2 | g
omomener L ooues| | wuae, | n | S
| TERRADA PEREZRODRIGO 1552pas (1 | yesma | 11 | MEDCOS |
s | e o | wuan, | 2 | |




A

S

ALLAUCA AREVALO

MEDICCS

3| RICARDG ARMANDO 14709029 D:RsP; 44 ClRUANOS
BT 1| oae | | S
7 ;;"':I;‘E:'ZE::E ANDREA 10201262 HCSBA. | 22 cﬂiﬁfn?gs
8 EEE%II::[;%BC?NTRERAS 12485648 H.C.5.B.A. 22 CT/!LE[J)IACI\?SS
9 | RIOS SALAZAR RAFAEL 9359413 HCSBA. | 11 C':’;E?fﬁgs
10 gg:ﬁfgfelmm 14756101 DAP. | 2222 Cﬂiﬁfﬁ;
11 rD”E':gZ MENESES IIMENA | 2429540 HCSB.A, | 33 c?;i[jfn?oss
12 2”;':8; SERRANOJUAN 10203175 HCSBA. | 22 Cll\;i?fl\?gs
13 :gﬁslgézcmm CESAR | 8520806 HCS.BA. | 1111 cﬁiﬁfﬁgs
14 g”;;:‘:g;;ﬁfco 8602928 HCSBA. | 11 c?gi?fn?és
15 ‘:;33" GODOY MARCELA | 12542018 HCSBA. | 11 CT’;E?LC!\?SS
| 1| wae | | e
e ] e | 5 |
18 f‘lfll:n'? PLUARODRIGO 14712820 D.A.P. 44 CT;E?LCP?SS
o | o | n | g
20 ii':gfﬁfg?g:ls N 13136860 HCS.BA. | 1111 C’;’;ﬂ?}fh?gs
e | e | w2
22 i:ﬁ:;g MARIN HUGO 111948803 HCSBA. | 1111 cll\giefﬁgs
o e S || 3| ncann | 3 |
| el [ | | S
25 | PONTIGO REYES ANA PAZ | 9074332 D.A.P. 44 c’mi?fn?gs
26 iﬁf;';;:mm ORIANA 1 11578061 HCSBA. | 44 Cﬂiﬁfﬁgs’
27 2”;;?2: :LGRl:;ﬁA 9353390 HCS.BA. | 11 cﬂi?fp?gs
e || neaan | |
20| [EVA T2SA RONALD 9361195 H.EC. 22 ct:gi?fr?c?s




o SORRORENANEE |l | wosan | 1 | 28 |
31 il:;l:;::)lSASA CirO 21401670 H.C.S.B.A. 11 C?l;{z?fl\? é s i
32 :ﬁ:&i:;P;h;ﬁ;&)AFAEL 7693029 H.C.5.B.A 11 CTEVI;EU?EI\? CS)S [
33| CANALE SOTOVIRGINIR 1 8341657 HCSBA. | nov22 | JDEos !
o AT ORAES | ooy 3 | pcsan |z | MECOS
35 EALEIIJND?OG:I?':S:\-:; 11948308 H.C.S.B.A. 22 CIIVFI{IEJ?}I'-::I\? SS |
36 ﬁ:;gmtﬁ;gi:‘z 95900206 H.C.5.B.A. 33 CI:/FI{EJ?EI\? C?S 1
o aavatontes [0 [ esan, | o2 | MEOS
38 :\;IIC:\TJZF;\;:E; RTZ)T’ZADA 9744997 H.C.5.B.A. 11 CTQZ?EE OS S I
39 \B!f::(;l;;gBREU MAGELA 21277800 H.C.5.B.A. 11-i1 C?QIEJ[J)I’-\CI\?OSS ]
o FERRER SALAZARCONNA [ 17500 o | e | 35 | SRUANOS )
41 EiLEEiGHETTI MARIA 15257713 H.E.C. 22 gsx_f_g_\:_gz ]
42 E:S\L,.‘-‘\EDZE:CC,:;:RE:F? : 7756091 H.C.5.B.A. 11 g?ﬁ;ﬁﬁg: |
3| e 00 sz 0 | par | 2| pamenes |
44 ggﬁ{gl'éi?;rl;’:xTEs 10737370 H.C.5.B.A. 11 C?;EE:-\CI\? C?S Il
45 Ei;’;’:’;’;‘i’:ﬁn“gﬁ;&"‘)ﬂ 7693489 H.C.S.B.A. 11 MECICOR Il
= CIRUJANOS
i mowsomARce | soaers| & | mesma | 22 | MEIOS |
ANTONIO

ESTABLECESE que

los/as

Profesionales

Funcionarios/as que aprobaron la Acreditacién, accederan en el respectivo cargo al nivel
inmediatamente siguiente, siempre que exista cupo financiero para ello, io que debera ser
reconocido posteriormente por el Director del Servicio de Salud, en conformidad con lo dispuesto
en el articulo 18° de la Ley N° 19664, a contar de cuya data percibirdn la Asignacién de Experiencia
Calificada.

4.- ENTIENDASE que existe cupo financiero para
acceder al nivel inmediatamente siguiente, cuando exista disponibilidad de recursos financieros
destinados al pago de asignacion de experiencia calificada en los porcentajes correspondientes a
los Niveles 1l o il, segin sea el caso. La disponibilidad financiera para el pago de esta asignacion
ser distribuida por cada nivel y para cada Servicio de Salud, mediante resolucidn del Ministerio de
Salud, la que deberd ser visada, previamente, por la Direccién de Presupuestos del Ministerio de
Hacienda.



5.- DEJASE ESTABLECIDO que de no existir cupo
pasardn a integrar, por orden de precedencia, seguin el proceso en que resultaron acreditados, una
némina por profesidn que para esos efectos llevard el Servicio, en espera de cupo financiero para
estos casos El nuevo monto del beneficio se pagard sélo desde que se genere dicho cupo
financiero, en la forma prevista en el inciso tercero del articulo 32° de la Ley 19664.

TESE Y COMUNIQUESE

TRANCRITO FIELMENTE

| MINISTRO DE FE
e
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Distribucidn:
Direccion SSMC.
Direccién DAP.
Direccién HCSBA.
Direccién HUAP.
Direccion HEC,
Subdireccion de Gestion Asistencial SSMC.
Subdireccion Médica DAP.
Subdireccidn Médica HCSBA.
Subdireccién Medica HUAP.
Subdireccién Médica HEC.
Subdireccién de Gestidn y Desarrollo de Personas SSMC.
Subdireccion de Gestidon y Desarrolle de Personas DAP.
Subdireccidn de Gestidn y Desarrollo de Personas HCSBA.
Subdireccidn de Gestidn y Desarrollo de Personas HUAP.
Departamento de Gestién y Desarrollo de Personas HEC.
Departamento de Gestidn de Personas SSMC.
Unidad de Personal y Remuneraciones SSMC.
Oficina de Partes SSMC.



