BIENESTAR INFORMA N.° 08

SUBDIRECCION DE GESTION Y DESARRCLLO DE LAS PERSONAS “ADJUDICA CléN
el | PROYECTOS CONCURSABLES 2023”

27/072023

Junto con saludar, y en nombre del Consejo Administrativo del Servicio de Bienestar,
nos permitimos comunicar los resultados del proceso de seleccion de Proyectos Concursable de
la Red 2023. Se recepcionaron 30 proyectos, de los cuales 25 se encuentran aprobados para su
gjecucion durante el segundo semestre 2023. Dos proyectos debieron ser rechazados por no
cumplir con requisitos detallados en las bases técnicas.

Las actividades seleccionadas se enmarcan en la politica institucional del Servicio de
Bienestar de contribucion a la Calidad de Vida de tos funcionarios y funcionarias afiliados, e hijos

(as) cargas familiares, a través del desarrollo de acciones sociales, culturales, recreativas.

iNuestras felicitaciones a los proyectos ganadores!

Los Proyectos adjudicados de vuestros establecimientos son los siguientes:

APORTE DE
NOMBRE ESTABLECIMIENTO NOMBRE DE PROYECTO SERVICIO DE
o _ I BIENESTAR $
Direccion /Proyecto para Jubilados  Tour por el dia para Adultos Mayores 862.069
Direccién /Proyecto para Jubilados  Bienvenido Verano - 862.069
Direccién de Servicio Reconocimiento funcionario D.S.SM.C. 862.069
S T PRy e
SAMU Metropolitano Pausas Laborales saludables para disminuirlos =~ 862.069
problemas de salud de los afiliados del SAMU
SAMU Metropolitano ' Celebrando Fiestas Patrias en el SAMU 862.069
' SAMU Metropolitano - Familia SAMU se recrea en primavera 862.069
SAMU Metropolitane Celebrando los 7 afios del SAMU . 862.069
Direccién de Atencidn Primaria Crecemos y nos divertimos junto a nuestros
- amigos en el Centro Infantil 500.000
Direccién de Atencion Primaria Bienvenida a las Mamas 500.000
" Direccion de Atencién Primaria 500.000
Direccin de Atencion Primaria | Juntos volvemos con mas fuerza a mejorar 500.000
| nuestro ambiente laboral 2.0

Direccién de Atencién Primaria méd'éq't'jém'b's un espacio de autocuidado ) 500.000
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Direccién de Atencidn Primaria “I;f]"erciténdonos Juntos en Juricic 500.000

Direccion De Atencion Primaria Voullieme abraza |la Primavera 500.000
Hospital Clinico San Borja Arriaran Dieciocho San Borjino ) 862.069
Hospital Clinico San Borja Arriaran Aniversario H.C.5.B.A. : 862.069
Hospital Clinico San Borja Arriaran Salud y Bienestar 4 862.069
Hospital Clinico San Borja Arriarén Dia de la Familia 862.069
HOSb"ifé'I a‘é‘”ﬁrgencia de Asistencia Fiestas Patrias en el HUAP | 862.069
Piblica f
Hospital de Urgencia de Asistencia 862.069
Publica
Hospital de Urgencia de Asistencia 862.069
P‘jblica - S ——

' Hospital de Urgencia de Asistencia 862.069
Pablica :
Hospital El Carmen - Celebremos Fiestas Patrias junto al HEC _ 862.069
Hospital El Carmen | Wjueébs derincones 862.069

Los grupos adjudicados deben coordinarse con los Asistentes Sociales de las
Unidades Locales de Bienestar de sus respectivos establecimientos, con el fin de dar
cumpiimiento a la Normativa de Compras Publicas y las exigencias del desarrollo del Proyecto,
como por ejemplo licitacién a través del Portal Mercado Publico, asistencia, evaluacion
permanente, firma de protocolos.

Una vez ejecutados los Proyectos, la rendicidn del gasto deberia hacerse a méas tardar
el 30 de noviembre del 2023 al Servicio de Bienestar del S.5.M.C.

Saluda atentamente a usted,
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NESTAR SERVICIO DE SALUD METROPOLITANO CENTRAL
ROPOLITANO CENTRAL

SERVICIO DE SALUD/MET

DISTRIBLUCIGN
SERVICIO PE SALUD METROPOLITANO CENTRAL

«  Direceidn SSMC
e Subdireccion Gestién Asistencial SSMC
« Dpto. de Gestién Integrada de Redes Asistenciales DEGIRED SSMC
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Dpto. Gestidn de la Informacidn

Programa de Recuperacion y Atencin Integral en Salud PRAIS
Comité Etico Cientifico SSMC

Dpte. de Relaciones Publicas y Comunicaciones SSMC
Dpto. de Asesoria Juridica SSMC

Dpte. de Auditoria SSMG

Unidad Decomisos SSMC

Dpto. Relaciones Laborales SSMC

Subdireccién de Recursos Fisicos y Financiercs SSMC
Subdireccion de Gestion y Desarrolle de las Personas SSMC
Dpto. Gestién vy Desarrollo de Personas S5MC

Dpto. de Finanzas SSMC

Dpte. de Recurscs Fisicos SSMC

Dpte. de Tecneiogias de la Informacidn y Comunicaciones SSMC
Dpto. de Operaciones v Logistica 33MC

Dpto. de Capacitacién y Desarrollo Organizacional $SMC
Unidad de Salud del Trabajador SSMC

Unidad de Personal SSMC

Dpte. de Bienestar y Calidad de Vida SSMC

Oficina de Parte

Presidente APRUS Direccidn SSMC

Asociacion de Profesionales y Ne Profesionales del SSMC
Presidente ASOFUN Direccién SSMC

Ascciacidn Gremial AFUSA S5MC

HOSPITAL CLINICO SAN BORJA ARRIARAN

Direccion Hospital Clinico San Borja Arriarén
Subdireccién Médica HCSBA

Subdireccidn Administrativa HCSBA

Depto. Gestion de las Personas HCSBA
Encargada Unidad Locai Bienestar HCSBA
Presidente APRUS HCSBA

Presidente FENTESS HCSBA

Presidente FENATS HCSBA

Ascciacion de funcionarios N°1 HCSBA
Presidente ASENF HCSBA

DIRECCION DE ATENCION PRIMARIA

Direccidn de Atencién Primatia

Subdireccion Administrativa DAP

Subdireccion Médica DAP

Depto, Gestidn de ias Personas DAP

Encargado Unidad Loca! Bienestar DAP

Presidente APRUS DAP

Presidente FENTESS DAP

Presidente FENATS DAP

Director Cesfam Maipu

Coordinador Administrativo Cesfam Maipd

Directora Jardin Infantil y Centro Escolar Cesfam Maipd
Director Cesfam N* 1

Coordinador Administrativo Cesfam N.7 1

Director Cesfam N.° &

Coordinador Administrativo Cesfam N.° 5

Director Cesfam Norman Voullieme

Coordinador Administrativo Cesfam Voullieme
Director Cesfam Dr. Ahues

Coordinador Administrativo Cesfam Dr. Ahues
Director Cesfam Padre Vicente irarrazabal
Coordinador Administrativo Cesfam Padre Vicente lrarrazabal
Director Cesfam San José de Chuchunco
Coordinador Administrativo Cesfam Chuchunco
Director Cesfam Ana Marfa Juricic

Coordinador Administrativo Cesfam Ana Matia Juricic
Director Cesfam Sofia Pincheira

Coordinador Administrativo Cesfam Soffa Pincheira

HOSPITAL DE URGENCIA ASISTENCIA PUELICA
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»

Diregeidn Hospital de Urgencia Asistencia Piblica
Subdireccion Médica HUAP

Subdireccién Administrativa HUAP

Depto. Gestion de las Personas HUAP

Encargado Unidad Locat Bienestar HUAP

Presidente APRUS HUAP

Presidente FENATS HUAP

Ascciacion de Auxiliares HUAP

Asociacion de Administrativos HUAP

Asociacién Médicos Asistencia Pliblica

Asociacion de Técnicos Paramédicos y otros funcionarios HUAP
Directora Sala Cuna, Jardin infantil y Centro Escolar HUAP

HOSPITAL EL CARMEN, “DR. LUIS VALENTIN FERRADA"

Direcqidn Hospital EI Carmen “Dr. Luis Valentin Ferrada”
Subdireccion Médica HEC

Sukdireccion Administrative HEC

Depto. Gestidon de las Personas HEC

Encargada Unidad Local Bienestar HEC
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SAMU
+ Direccidn SAMU
+  Subdireccion Medlea SAMU
= Subdireccion Administrativa SAMU
+ Depto. Gestién de las Personas SAMU
+ Encargada Unidad Local Bienestar SAMU
INTEGRANTES CONSEJQ ADMINISTRATIVO DE BIENESTAR
* Representante Afilfado Titular DAP Sra. Verénica Thiglemann Rojas
= Representantes Afiliadoes Titular HCSBA Sra. Irma Catalan Sepllveda
« Representante Fenats Titular, HCSBA Sr. Ariel Herrera
+ Representante Fenats Suplente, HCSBA. Juan Farfan Gonzélez
+ Representante Afiliado Suplente HUAP Sra. Margarita Inzunza Gajardo
= Representante Afiliado Suplente HEC Sra. Paulina Cortes Salinas
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