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OCTUBRE 2023 - SEPTIEMBRE 2025

El Consejo Administrativo de Bienestar y Calidad de Vida Laboral
tiene el agrado de comunicar a todos sus afiliados y afiliadas gue se ha Iniciado el proceso
para elegir a los dos representantes Titulares y dos Suplentes, que integraran el Consejo
Administrativo durante el periodo octubre 2023 - septiembre 2025, segln requisitos
estipulados en el Decreto Supremo N°28 y Decreto Supremo N°180 del Ministerio del
Trabajo y Prevision Social (Reglamento de Bienestar).

I.- FECHA ACTO ELECCIONARIO

Desde el lunes 04 al viernes 08 de septiembre 2023 (5 dias) simultaneo en todos los
establecimientos del Servicio de Salud Metropolitano Central.

Il.-REQUISITOS PARA SER CANDIDATOS:
1. Ser afiliado (a) a Bienestar con una antigliedad no inferior a dos afios.

2. No ser integrante del Consejo Administrativo en representacion de la entidad
empleadora.

3. No haber sido objetc de medida disciplinaria durante el afo anterior a la eleccidn ni
estar actualmente sometido a Sumario Administrativo o Investigacidén Sumaria.

4. Estaral dia en el cumplimiento de sus obligaciones para con el Servicio de Bienestar.

5. Estar inscrito como Candidato (a) ante el Asistente Social de la Unidad Local de
Bienestar del respectivo Establecimiento, con el patrocinio por escrito del 5% del
porcentaje de Afiliados de su establecimiento.
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ill.- PLAZO DE INSCRIPCION:

Hasta el lunes 28 de agosto 2023, en su Unidad Local de Bienestar, el candidato debe

adjuntar fotografia.

IV.-COMISIONES RESPONSABLES DEL ACTO ELECCIONARIO:

COMISION OFICIAL DEL PROCESO ELECCIONARIO integrada por:

Subdirector Gestion y Desarrollo de las Personas Servicio Salud M. Central, o gquien lo
subrogue.

Jefe Depto. Gestion de las Personas Servicio de Salud M. Central, o quien lo subrogue.
Jefe Depto. Juridico Servicio de Salud M. Central, o quien lo subrogue.

Jefe Dpto. de Bienestar y Calidad de Vida Servicio de Salud M. Central, o quien lo
subrogue.

Un representante del personal del Consejo Administrativo, designado por éste y que no
sea Candidato.

COMISIONES RECEPTORAS LOCALES DE SUFRAGIOS integrada por:
Asistente Social de Unidad Local de Bienestar quien actuara como presidente.

Un funcionario del Estamento Profesional afiliado a Bienestar con a lo menos tres
meses de afiliacidon, designado por la Direccién del Establecimiento.

Un funcionario del Estamento No Profesional afiliado a Bienestar con a lo menos tres
meses de afiliacion, designado por la Direccién del Establecimiento.

En el Hospital Clinico San Borja Arriaran, Hospital de Urgencia Asistencia Pablica y Hospital
El Carmen Dr. Luis Valentin Ferrada,

Por la cantidad de afiliados, se podran constituir dos Mesas Receptoras, en cuyo caso la
segunda mesa estara integrada por los siguientes funcionarios:

El Subdirector de Gestion y Desarrollio de las Personas del Establecimiento o quien lo
subrogue quien actuard como presidente.

Un funcionario del Estamento Profesionai afiliado a Bienestar con a lo menos tres
meses de afiliacion, designado por la Direccidon del Establecimiento.

Un funcionario del Estamento No Profesional afiliado a Bienestar con a 1o menos tres
meses de afiliacién, designado por la Direccion del Establecimiento.
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En la Direccion de Atencién Primaria:

El proceso eleccionario sera supervisado por la Comisién Receptora Local de Sufragios
constituida en la misma Direccidn.

e El Asistente Social de Personal del Establecimiento quien actuara como presidente.

* Un funcionario del Estamento Profesional afiliado a Bienestar con a o menos tres
meses de antigledad, designado por la Direccién del Establecimiento.

* Un funcionario del Estamento No Profesional afiliado a Bienestar con a io menos tres
meses de antigliedad, designado por la Direccién del Establecimiento

En los Centros de Salud dependientes de la Direccién de Atencidén Primaria:

Se constituird una mesa de votacién en cada uno de ellos, integrada por los siguientes
funcionarios:

¢ El Coordinador Administrativo del Establecimiento, quien actuara como presidente.

¢ [E| delegado de Bienestar

* Un funcionario afiliado a Bienestar con a lo menos tres meses de afiliacion, designado
por la Direccidn del establecimiento.

En SAMU Metropolitano:

se constituird una mesa de votacién, integrada por los siguientes funcionarios:

o E! Subdirector de Gestién y Desarroilo de las Personas del Establecimiento, o quien le
subrogue quien actuard como presidente.

s Un funcionario del Estamento Profesional afiliado a Bienestar con a 1o menos tres meses
de antigliedad, designado por la Direccion del establecimiento.

¢ Un funcionario del Estamento No Profesional afiliado a Bienestar con a 1o menos tres
meses de antigliedad, designado por la Direccion del establecimiento.

En caso de ausencia o impedimento de los funcionarios designados por las respectivas
Direcciones de establecimientos para integrar las Comisiones Receptoras Locales de
Sufragios, seran reemplazados por aquellos previamente nominados por las propias
Direcciones para dicho efecto.

El Director de cada Establecimiento deherd comunicar oficialmente a la Direccidon de
Servicio, con 72 horas de anticipacion al dia de la eleccion, a lo menos, el nombramiento de
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ias personas designadas para integrar estas Comisiones, tanto en calidad de titulares como
suplentes.

COMISION COMPUTO OFICIAL DE SUFRAGIOS integrada por:

o FEl jefe del Departamento Juridico del Servicio de Salud M. Central, o su subrogante,
guien lo presidira.

s  Subdirector de Gestién de las Personas de la Direccidn de las Personas de la Direccion
del Servicio de Salud M. Central, 0 quien lo subrogue.

e Jefe Dpto. de Bienestar y Calidad de Vida Servicio de Salud M. Central, o quien lo
subrogue

» Un miembro del Consejo representante de los funcionarios y/o gremios, designado por
este y que no sea candidato.

» Dos afiliados al Servicio de Bienestar con a lo menos tres meses de antiguedad, que no
sean candidatos.

Todas estas Comisiones son integradas por funcionarios, nombrados a través de
resoluciones exentas, al igual que el Reglamento vigente para este Acto Eleccionario.

Saluda atentamente a usted,

- SERVICIO DE BIENESTAR
SERVICIO DE BIENESTAR —

DISTRIBUCION
SERVICIO DE SALUD METROPOLITANG CENTRAL
» Dirggeidn SSMC
s Subdireccién Gestidn Asistencial 35MC
« Depto. de Gestion Integrada de Redes Asistenciales DEGIRED SSMC
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Depto. Gestién de [a Informacién SSMC
Programa de Recuperacifn y Atencién Integral en Salud PRAIS
Comité Etico Cientifico SSMC
Dento. de Comunicacionss vy Relaciones Publicas SSMC
Depto. de Asesoria Juridica SSMC
Depto. de Auditoria SSMC
Unidad Decomisos SSMC
Depto. Relaciones Lahorales S5MC
Subdireccion de Recursos Fisicos y Financieros SSMC
Subdireccion de Gestidn y Desarrolio de las Personas SSMC
Depto. Gestién y Desarrollo de Perscnas S5MC
Cepto. de Finanzas SSMC
Dento. de Recursos Fisicos SSMC
Depto. de Tecnologias de Ta informacidn y Comunicaciones SSMC
Depto. de Operaciones y Logistica SSMC
Depto. de Capacitacién y Desarrollo Organizacional SSMC
Unidad de Salud, Seguridad y Medio Ambiente SSMC
Unidad de Personal SSMC
Unidad de Bienastar S3MC
Oficina de Parte
Presidente APRUS Direccidn SSMC
Asociacion de Profesionales y No Profesionales del SSMC
» Presidente ASOFUN Direccién SSMC
s Asociacién Gremial AFUSA SSMC
HOSPITAL CLINICO SAN BORJA ARRIARAN
= Direccién Hospital Clinico San Borja Arriardn
Subdireccion Médica HCSBA
Subdireccion Administrativa HCSBA
Depto. Gestién de las Personas HCSBA
Encargada Unidad Loca! Bienestar HCSBA
Presidente APRUS HOSBA
Presidente FENTESS HCSBA
Presidente FENATS HCSBA
Asociacién de funcionarics N1 HCSBA
= Presidente ASENF HCSEA
DIRECCION DE ATENCION PRIMARIA
+ Direccidn de Atencién Primaria
Subdireccion Administrativa DAP
Subdireccion Médica DAP
Depte. Gestién de las Personas DAP
Encargada Unidad Local Bienestar DAP
Presidente APRUS DAP
Presidente FENTESS DAP
Presidenta FENATS DAP
Director Cesfam Maipi
Coordinador Agministrativo Cesfam Maipd
Directora Jardin Infantil y Centro Escolar Cesfam Maipl
Director Cesfam N.° 1
Coordinador Administrativo Cesfam N.° 1
Director Cesfam N.° 5
Coordinador Administrativo Cesfam N.° 5
Director Cesfam Norman Voullieme
Coordinadar Administrative Cesfam Voullieme
Director Cesfam Dr. Ahues
Coordinador Administrative Cesfam Dr. Ahues
Director Cesfam Padre Vicente Irarrazabal
Coordinador Administrativo Cesfam Padre Vicente irarrazabal
Director Cesfam San José de Chuchunco
Coordinador Administrativo Cesfarn San José de Chuchunco
Director Cesfam Ana Maria Juricic
Coordinador Administrativo Cesfam Ana Maria Juricic
Director Cesfam Soffa Pincheira
» Copordinador Administrative Cesfam Sofia Pincheira
HOSPITAL DE URGENCIA ASISTENCIA PUBLICA
+ Direccién Hospital de Urgencia Asistencia Plblica
Subdireccion Médica HUAP
Subdireccién Administrativa HUAP
Depto. Gestién de las Personas HUAP
Encargada Unidad Local Bienestar HUAP
Presidente APRUS HUAP
Presidente FENATS HUAP
Ascciacion de Auxiliares HUAP
Asociacion de Administratives HUAP
Asociacidn Médicos Asistencia Piblica
Asaciacidn de Técnicos Paramédicos y otres funcienarios HUAP
Directora Sala Cuna, Jardin infantil v Centro Escolar HUAP
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HOSPITAL EL CARMEN, “DR. LUIS VALENTIN FERRADA”
= Direccidn Hospital £t Carmen “Dr, Luis Valentin Ferrada”
Subdireccidn Médica HEC
Subdiraccién Administrative HEC
Depto. Gestibn de las Personas HEC
Encargada Unidad Local Bienestar HEC

SAMU

Direccidn SAMU

Subdireccién Medica SAMU

Subdireccién Administrativa SAMU

Depto. Gestién de las Personas SAMU

Encargada Unidad Local Bienestar SAMU

INTEG RANTES CONSEJO ADMINISTRATIVO DE BIENESTAR

Representante Afiliado Titular DAP Sra. Verdnica Thielemann Raojas
Representantes Afiliados Titular HCSBA Sra. Irma Cataldn Sepllveda
Representante Fenats Titular, HCSBA Sr. Arigl Herrera
Representante Fenats Suplente, HCSBA. Juan Farféan Gonzélez
Representante Afiliado Suplente HUAP Sra. Margarita Inzunza Gajardo
Representante Afiliado Suplente HEC Sra. Paulina Cortes Salinas
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