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SERWVICIO DE BIENESTAR

29/02/2024

BIENESTAR INFORMA N°02
PREMIO MEJOR PUNTAJE PAES

E! Consejo Administrativo del Dpto. de Bienestar y Calidad
de Vida tiene el agrado de comunicar a todos sus afiliados que ha acordado
distinguir a sus cargas familiares reconocidas con los mejores puntajes de la
PAES (Prueba de Acceso a la Educaciéon Superior) que hubiesen obtenido un
alto puntaje al rendir la Prueba de Transicién Universitaria, durante el afio 2023,
el cual consiste en un estimulo de $210.000 a los mas altos puntajes postulados.
Solo se otorgara un premio por grupo familiar y por una sola vez.

REQUISITOS

o Ser funcionario afiliado, o hijo carga familiar reconocida, ya sean activos o
Jubilados, con tres meses minimos de afiliacion y con aportes al dia.

s Haber obtenido minimo 700 puntos en una 0 mas materias rendidas.

¢ Haber egresado de Ensefianza Media y rendido la PAES el afio 2023.

DOCUMENTOS

e Solicitud del beneficio

e Documento oficial original otorgado por el Departamento de Evaluacion,
Medicién y Registro Educacional DEMRE, donde se certifique el Puntaje.

FECHA DE POSTULACION: Desde el 04 de marzo al 30 de Abrii del 2024

Las personas interesadas en postular deberan hacerlo en
las Unidades de Bienestar de la Red: Hospital Clinico San Borja Arriaran,
Hospital de Urgencia Asistencia Publica, Direccion de Atencidon Primaria,
Direccign de Servicio, Hospital el Carmen, SAMU, en el plazo informado.
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Servicio de Bienestar - Servicio de Salud Metropolitano Ceniral
Merced N°280, 2° piso Fono 25746015 - Red Minsal 246015

“Trabajando para cada uno de Ustedes, con Compromiso
Eficiencia y Solidaridad”



