
Aspectos 
Cuantitativos

Aspectos 
Cualitativos

Aspectos 
Cuantitativos

Aspectos 
Cualitativos

Aspectos 
Cuantitativos

Aspectos 
Cualitativos

1 10590490 8 BIOQUIMICOS HEC 44 I CONTRATA SI NO 250.00 10.00 50.00 310.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 400.00 400.00 100.00 50.00 50.00 200.00 910.00 ACREDITA

Aspectos 
Cuantitativos

Aspectos 
Cualitativos

Aspectos 
Cuantitativos

Aspectos 
Cualitativos

Aspectos 
Cuantitativos

Aspectos 
Cualitativos

1 10193742 9 BIOQUIMICOS HCSBA 33‐11 II TITULAR NO SI 250.00 50.00 0.00 300.00 0.00 0.00 0.00 0.00 219.60 0.00 70.00 0.00 289.60 100.00 50.00 50.00 200.00 789.60 ACREDITA
2 8393485 9 BIOQUIMICOS HCSBA 44 II TITULAR NO SI 300.00 0.00 0.00 300.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 70.00 222.00 292.00 100.00 25.00 50.00 175.00 767.00 ACREDITA
3 9900340 5 BIOQUIMICOS HCSBA 22 II CONTRATA NO SI 250.00 100.00 50.00 400.00 0.00 0.00 0.00 0.00 66.60 0.00 35.00 0.00 101.60 50.00 50.00 0.00 100.00 601.60 NO ACREDITA

SANTIAGO, 30 DE JULIO DE 2024.

PROCESO DE ACREDITACIÓN DE LA LEY N° 19.664, CORRESPONDIENTE AL AÑO 2024 - RESULTADOS DEFINITIVOS POR PROFESIÓN Y NIVEL SEGÚN PUNTAJE OBTENIDO EN ORDEN DECRECIENTE 

BIOQUÍMICOS DE NIVEL I

N° RUT DV ESTAMENTO  ESTABLEC. HRS. NIVEL
CALIDAD 
JURÍDICA

ÁREA ORGANIZACIONAL (MÁX. 200 PTOS. MIN. 100 PTOS.)

TOTAL PUNTAJE 
ACREDITACIÓNTOTAL 

ÁREA 
CLÍNICA 

1.‐ Cargos y 
Funciones 

de 
Responsabi

lidad 
(Máximo 
100 Ptos.)

2.‐ 
Relación 

de Aportes 
Realizados 
(Máximo 
50 Ptos.)

3.‐ 
Reconocimien

tos 
Institucionale
s (Máximo 50 

Ptos.)

2.‐ Atención Cerrada 3.‐ Procedimiento y Exámenes

4.‐ 
Actuación 

en 
Situacione
s Críticas

5.‐ Casos 
Especiales

OBLIG. EXCELE.

AREÁ TECNICA (MÁX. 400 PTOS. MIN. 200 PTOS.) ÁREA CLÍNICA (MÁX. 400 PTOS. MIN. 200 PTOS.)

TOTAL ÁREA 
ORGANIZACIONAL 

PROCESO DE ACREDITACIÓN DE LA LEY N° 19.664, CORRESPONDIENTE AL AÑO 2024 - RESULTADOS DEFINITIVOS POR PROFESIÓN Y NIVEL SEGÚN PUNTAJE OBTENIDO EN ORDEN DECRECIENTE 

BIOQUÍMICOS DE NIVEL II

N° RUT DV ESTAMENTO  ESTABLEC. HRS. NIVEL

ACREDITA (SÍ   
NO)

1.‐ Factor de 
Capacitación, 
Perfeccionami

ento y 
Subespecializa
ción (Máximo 
250 ptos.)

2.‐ Labor 
Docente y de 
Investigación 
Realizada. (100 

ptos)

3.‐ 
Reconocimien
to Académico 
(Máximo 50 

Ptos.)

TOTAL 
ÁREA 

TÉCNICA 

1.‐ Atención Abierta

CALIDAD 
JURÍDICA

OBLIG. EXCELE.

AREÁ TECNICA (MÁX. 400 PTOS. MIN. 200 PTOS.) ÁREA CLÍNICA (MÁX. 400 PTOS. MIN. 200 PTOS.)

5.‐ Casos 
Especiales

TOTAL 
ÁREA 

CLÍNICA 

TOTAL PUNTAJE 
ACREDITACIÓN

ACREDITA (SÍ   
NO)

1.‐ Factor de 
Capacitación, 
Perfeccionami

ento y 
Subespecializa
ción (Máximo 
250 ptos.)

2.‐ Labor 
Docente y de 
Investigación 
Realizada. (100 

ptos)

3.‐ 
Reconocimien
to Académico 
(Máximo 50 

Ptos.)

TOTAL 
ÁREA 

TÉCNICA 

1.‐ Atención Abierta 2.‐ Atención Cerrada 3.‐ Procedimiento y Exámenes

4.‐ 
Actuación 

en 
Situacione
s Críticas

ÁREA ORGANIZACIONAL (MÁX. 200 PTOS. MIN. 100 PTOS.)

1.‐ Cargos y 
Funciones 

de 
Responsabi

lidad 
(Máximo 
100 Ptos.)

2.‐ 
Relación 

de Aportes 
Realizados 
(Máximo 
50 Ptos.)

3.‐ 
Reconocimien

tos 
Institucionale
s (Máximo 50 

Ptos.)

TOTAL ÁREA 
ORGANIZACIONAL 


