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SUBCIRECCION GESTION ¥ DESARROLLD DE LAS PERSONAS
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BIENESTAR INFORMA N°09
“POSTULACION BECAS FUNDACION PEDRO MONTT
2024"

El Servicio de Bienestar y la Fundacion Pedro Montt, han acordado, otorgar Becas de Ensefianza
Superior, para hijos, Cargas Familiares de funcionarios afiliados que cursen estudios regulares en
establecimientos del Estado o reconocidos por este.

Se estableci6 aue hay disponibilidad de 12 Becas para el Servicio de Salud M. Central respecto del
ano en curso. Por o expuesto se asignaran 2 Becas por establecimiento.

El plazo para postulacion sera desde el dia MARTES 6 DE AGOSTO AL VIERNES 30 DE AGOSTO 2024

El proceso de seleccion se llevara a cabo en cada Unidad de Bienestar de la Red.

REQUISITOS

e Ser funcionario afiliado(a) activo gue presente postulacién de su Carga Familiar reconocida

del afiliado. Con sus aportes al dfa.

¢ Ser funcionario afiliado(a) activo ¢con sus aportes al dia.

* Se considerara la postulacién de una sola carga por grupo familiar.

o Cursar una carrera de 5 o mas semestre o 10 bimestres.

Tener condicion de alumno regular de Universidad, Instituto Profesional de régimen de estudio
semestral, anual u otra férmula como bimestres reconocidos por el Estado. Para su
postulacién se validara u homologara las notas obtenidas en el transcurso del afio académico
2023.

La concentracién de notas del afio académico a evaluar no debera contener asignaturas
pendientes o créditos reprobados.

Ei postulante debe tener como promedio en ensenanza superior nota 5.5, (en una escala de! 1
al 7 o su equivalente) afo académico Ed. Superior 2023.

Requiere nota .6.0 de Ensefianza Media, (en una escala del 1 al 7 o0 su equivalente) si esta en
primer afio Académico Ed. Superior 2024.
Carga Familiar Legal reconocida en SIRH.



e Situacién Socioecondmica familiar que amerite ser beneficiario de Beca de estudio de acuerdo a
criterio de evaluacidbn socicecondmica realizada por los Asistentes Sociales de cada
establecimiento

EL PLAZO PARA SELECCION DE LOS POSTULANTES MARTES 10 DE SEPTIEMBRE 2024.

Los antecedentes deberan entregarse directamente en las Unidades Locales de Bienestar segin
corresponda, los que posteriormente seran remitidos al Servicio de Bienestar del Servicio de Salud
Metropolitano Central para su posterior evaluacion y envio a Fundacion Montt

Saluda Cordialmente a Usted,

AESLEY Rl BORNOZ ALBORNOZ
COORDINADORA(s) SERVICIO DE BIENESTAR
SERVICIO DE SALUD M. CENTRAL

DISTRIBUCION

Direccion $.5.M.C.

Subdireccion Gestidn Asistencial 8.5.M.C.

Dpto. de Gestidn Integrada de Redes Asistenciales DEGIRED S.5.M.C.
Dpto. Gestidn de ka Informacion S.5.M.C.

Programa de Recuperacién y Atencidn Integral en Salud PRAIS 5.5.M.C.
Comité Etico Cieniffico SSMC

Dpto. de Relaciones Pliblicas y Comunicaciones S.5.M.C.

Dpto. de Asesoria Juridica $.5.M.C.

Dpto. de Auditoria $.5.M.C.

Unidad Decomisos S.5.M.C.

Dpto. Relaciones Laborales S.5.M.C.

Subdireccidon de Recursos Fisicos y Financieros 5.5.M.C.



Subdireccién de Gestion y Desarrollo de las Personas 5.5.M.C.
Dpte. Gestidn y Desarrolio de Personas $.5.M.C.

Dpto. de Finanzas S.5.M.C.

Dpto. de Recursos Fisicos 5.5.M.C.

Dpto. de Tecnologias de la Informacién y Comunicaciones $.5.M.C.

Dpto. de Operaciones y Logistica S.5.M.C.

Dpto. de Capacitacion y Formacion 5.5.M.C.

USTS.8.M.C.

Unidad de Personal $.5.M.C.

Presidente APRUS Direccién S.5.M.C.

Asociacion de Profesionales y No Profesionales del 5.5.M.C.
Presidente ASOFUN Direccién S.5.M.C.

Asociacién Gremial AFUSA S.5.M.C.

Direccion Hospital Clinice San Borja Arriardn
Subdireccién Médica H.C.S.B.A.
Subdireccién Administrativa H.C.S.B.A.

Jefe Dpto. Gestidn de las Personas H.C.S.B.A.
Encargada Unidad Local Bienestar H.C.S.B.A.
Presidente APRUS H.C.S.B.A.

Presidente FENTESS H.C.S.B.A.

Presidente FENATS H.C.S.B.A.

Asociacién de Funcionarios N°1 H.C.S.B.A.
Presidente ASENF H.C.S.B.A.

Director de Atencién Primaria

Subdireccion Administrativa D.A.P.

Subdireccion Médica D.A.P.

Dpte. Gestidn de las Personas D.AP.

Encargado Unidad Local Bienestar D.A.P

Presidente APRUS D.A.P.

Presidentie FENTESS D.A.P.

Presidente FENATS D.A.P.

Director Cesfam Maipd

Coordinador Administrative Cesfam Maipi

Directora Jardin Infantil y Centro Escolar Cesfam Maipd
Director Cesfam N® 1

Coordinador Administrativo Cesfam N. ° 1

Director Cesfam N.° b

Coordinador Administrativo Cesfam N.° 5

Director Cesfam Norman Voullieme

Coordinador Administrativo Cesfam Voullieme
Director Cesfam Dr. Ahues

Coordinador Administrativo Cesfam Dr. Ahues
Director Cesfam Padre Vicente Irarrazabai
Coordinador Administrativo Cesfam Padre Vicente Irarrazabal
Director Cesfam San José de Chuchunco
Coordinador Administrativo Cesfam Chuchunco
Director Cesfam Ana Maria Juricic

Coordinador Administrativo Cesfam Ana Maria Juricic
Director Cesfam Soffa Pincheira

Coordinador Administrativo Cesfam Sofia Pincheira

Direccién Hospital de Urgencia Asistencia Plblica
Subdireccion Médica H.U.AP.

Subdireccion Administrativa H.U.A.P.

Dpto. Gestidn de las Personas H.U.A.P.
Encargado Unidad Local Bienestar H.U.A.P.
Presidente APRUS H.U.A.P.

Presidente FENATS H.U.A.P.

Asociacion de Auxiliares H.U.A.P.

Asociacion de Administratives H.U.AP.
Ascciacion Médicos Asistencia Plblica

Asociacion de Técnicos Paramédicos vy otros funcionarios H.U.A.P.

Directora Sala Cuna, Jardin Infantil y Centro Escolar H.U.A.P.

Director Hespital El Carmen “Dr. Luis Valentin Ferrada”
Suhdireccidn Médica H.E.C.

Subdireccion Administrativo H.E.C.

Jefe Gestién de las Personas H.E.C.

Encargada Unidad Local Bienestar H.E.C.

Director SAMLU



Subdireccién Medica SAMU
Subdireccion Administrativa SAMU

Jefe Dpto. Gestién de las Personas SAMU
Encargada Unidad Local Bienestar SAMU

Integrantes Consejo Administrativo de Bienestar SSMC
Representante Afiliado Titular D.A.P. Sra. Verdnica Thielemann Rojas
Representantes Afiliados Titular H.C.S.B.A. Sra. Pedro Godoy Sandoval
Representante Fenats Titular, H.C.S.B.A. Sr. Ariel Herrera
Representante Fenats Suplente, H.C.5.B.A. Mauricio Rodriguez Baeza
Representante Afiliado Suplente H.E.C. Sra. Pauiina Cortes Salinas
Dpto. de Bienestar y Calidad de Vida $.5.M.C.

Oficina de Partes

E Estar bien
Servicio de Bienestar - Servicio de Salud Metropolitano Central
Merced N°280, 2° piso Fono 25746015 - Red Minsal 246015

“Trabajando para cada uno de Ustedes, con Compromiso Eficiencia y
Solidaridad”



